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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе среди первичных профсоюзных организаций Территориальной 

организации профсоюза города Новоуральска 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Конкурс среди первичных профсоюзных организаций 

Территориальной организации профсоюза города Новоуральска проводится по 

итогам работы за 2024 г. и первое полугодие 2025 г.  

1.2. Координация работы по подготовке и проведению конкурса 

осуществляется оргкомитетом, утвержденным Постановлением 

Территориального комитета Профсоюза (Оргкомитет).  

1.3.  Итоги конкурса подводятся на заседании Территориального комитета 

Профсоюза. 

          1.4. Конкурс посвящен 100-летию Г.Д. Завады, 80-летию Атомной 

отрасли. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СМОТРА-КОНКУРСА 

 

 2.1. Цель конкурса: оценка результатов работы первичных 

профсоюзных организаций. 

   2.2. Задачи конкурса: 

   2.2.1. анализ и оценка деятельности первичных профсоюзных 

организаций по реализации уставных целей и задач;  

   2.2.2. повышение уровня профсоюзного членства, улучшение работы по 

вовлечению новых членов профсоюза, в том числе среди молодёжи; 

   2.2.3. изучение, пропаганда и распространение положительного опыта 

профсоюзной работы. 

    

3. УЧАСТНИКИ СМОТРА- КОНКУРСА 

 

    3.1. Участниками конкурса являются первичные профсоюзные 

организации, входящие в состав Территориальной организации профсоюза 

города Новоуральска. 

    

4. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

 4.1. Для участия в конкурсе необходимо до 30 августа 2025 года подать 

в Территориальную организацию профсоюза города Новоуральска: 

 4.1.1. Заявку об участии (Приложение №1); 



   4.1.2. Информацию о деятельности первичной профсоюзной 

организации в 2024 году и первом полугодии 2025 года (Приложение №2); 

 4.1.3. Пояснительную записку к информации; 

 4.1.4. Наглядные материалы для ознакомления с деятельностью 

первичной   профсоюзной организации. 

    4.2. Материалы, предоставленные первичными профсоюзными 

организациями в соответствии с Приложением №2 к настоящему Положению о 

конкурсе, рассматриваются Оргкомитетом. Результаты рассмотрения 

материалов оформляются протоколом и выносятся на заседание 

Территориального комитета Профсоюза для принятия решения. 

    4.3. Оргкомитет имеет право выборочной проверки материалов, 

представленных на его рассмотрение. 

    4.4.  Оргкомитет имеет право предлагать, при необходимости, 

дополнительные номинации при определении победителей конкурса. 

    4.5. Итоги конкурса подводятся до 1 октября 2025 года. 

    4.6. Победители определяются по наибольшему количеству баллов, 

набранных по показателям в соответствии с системой начисления баллов. 

    4.7. Комиссия по подведению итогов определяется Территориальным 

комитетом Профсоюза. 

        

 

    5.  НАГРАЖДЕНИЕ 

5.1. Победители смотра – конкурса награждаются за 1, 2, 3 места 

Дипломом и денежной премией за счёт средств профсоюзного бюджета 

Территориальной организации профсоюза. 

5.2. Денежные средства расходуются по решению профсоюзного 

комитета первичной профсоюзной организации. 
 

 
                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Приложение № 1 

 

Заявка участника конкурса 

 «На лучшую первичную профсоюзную организацию Территориальной 

организации профсоюза г. Новоуральска»  

 
 

1. Наименование организации  

2. Ф.И.О. председателя ППО, 

контактный телефон 

 

3. Дата создании ППО  

4. Численность работников 

/членов профсоюза                      

(на 01.01.2025 г.) 

 

 

 

 

Руководитель организации         __________________  /____________________/ 

 

 

 

Председатель профкома             ___________________/____________________/ 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2  

 

Форма для предоставления информации о деятельности профсоюзной организации для 

участия в конкурсе среди первичных профсоюзных организаций Территориальной 

организации профсоюза города Новоуральска  

 

№ 

 

Критерии оценки деятельности ППО 

Заполняется ППО Оценка в 

баллах 

(заполняется 

оргкомитетом) 

1 

Наименование первичной профсоюзной 

организации 

 

 

 

 

2 

 01.01. 

2024 г.  

01.01 

2025 г. 

01.07. 

2025 г. 

 

Всего работающих в организации        чел. чел. чел.  

Из них членов профсоюза        чел. чел. чел.  

%     

3 

Всего работников в возрасте до 35 лет  чел. чел. чел.  

Из них членов профсоюза  чел. чел. чел.  

%     

4 Численность профкома (на 01.07.2025 г.) чел.   

5* 

Наличие в составе профкома 

представителей молодежи и/или наличие 

молодёжной комиссии в организации 

да/нет   

6* 
Наличие плана работы профсоюзного 

комитета (приложить план работы)  

   

7* 

Проведение профсоюзных собраний 

(предоставить Протокол 2024 г., 

Протокол 2025 г. (если уже провели) 

   

8* 
Проведение заседаний профкома в 2025 

году (рассматриваемые вопросы) 

количество   

9* 

 

Численность членов профсоюза, 

награждённых наградами ЦК РПРАЭП и 

Теркома профсоюза в 2024/2025 году 

чел.   

10 

Наличие двусторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых 

отношений 

да/нет   

11* 
Проведено заседаний комиссии в 

2024/2025 году 

количество   

12* 

 

Наличие в коллективном договоре нормы 

для поощрения уполномоченных лиц по 

охране труда 

да/нет   

13* 

Поощрение уполномоченных лиц по 

охране труда в соответствии с 

коллективным договором 

да/нет   

14* 

Наличие дополнительных преференций в 

коллективном договоре для членов 

профсоюза относительно других 

работников (прописать если есть) 

да/нет   

15* 

Участие в городских конкурсах «Лучший 

наставник работающей молодежи», 

«Лучший коллективный договор», 

«Лучший в рабочей профессии», 

«Лучший по ОТ» в 2024/2025 году 

   



(прописать конкурсы) 

№ 

 

Критерии оценки деятельности ППО 

Заполняется ППО Оценка в 

баллах 

(заполняется 

оргкомитетом) 

16* 

Проведение культурно-массовых, 

спортивных мероприятий в 2024/2025 

году (приложить фото, ссылки на 

мероприятие и др.) 

   

17* 
Работа с неработающими пенсионерами 

(приложить материалы) 

   

18 
Наличие ответственных за 

информационную деятельность  

да/нет   

19* 

Наличие электронных информационных 

ресурсов:  

⎯ сайт во внешней сети интернет  

⎯ страница ПО в социальных сетях  

⎯ группа ПО в мессенджерах/канал 

(предоставить активную ссылку)  

да/нет  

 

 20* 

Наличие профсоюзных информационных 

стендов в первичных профсоюзных 

организациях (предоставить фото) 

да/нет   

21 

Выступление на ЭХО-24 председателя, 

руководителя, профсоюзного актива в 

2024/2025 году 

количество   

22* 

Наличие имиджевой продукции своей 

первичной профсоюзной организации с 

профсоюзной символикой/тематикой 

(значки, вымпелы, флажки, канцелярские 

принадлежности, одежда и т.д.) 

(предоставить фото) 

да/нет   

 

 

* Комментарии в Пояснительной записке 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


